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CONSORTIAL — Les Jardins de I'Espérance
Chargé(e) de mission — Coordinateur / Coordinatrice
d'Atelier Chantier d'Insertion (ACI)

CDI — Temps partiel 3 jours/semaine (0,6 ETP) — La Ciotat (13)

Présentation de la structure

Les Jardins de I'Espérance sont un Atelier Chantier d'Insertion (ACI) membre du GIE CONSORTIAL,
acteur de référence de I'économie sociale et solidaire en région PACA.

La structure se compose de deux pdles, Animation et Insertion, avec une activité support portant sur
I'entretien des espaces verts et I'entretien des locaux, réalisée notamment dans le cadre d'un
partenariat avec un bailleur social, ainsi que des ateliers nature pour le p6le animation.

Missions

» Assurer le recrutement des salarié-es en insertion en lien avec les prescripteurs, et le suivi des
offres sur la plateforme

« Etablir et ajuster les plannings (interventions, absences, remplacements)

« Coordonner l'activité des encadrant-es techniques et travailler en synergie avec la chargée
d'insertion professionnelle

- Garantir la qualité de réalisation des prestations, en particulier sur les marchés espaces verts et
entretien des locaux réalisés pour le bailleur social

« Constituer et suivre les dossiers administratifs des salarié-es en insertion (FE, STC, éléments de
salaires)

« Assurer la conformité des procédures (IAE, sécurité, RH, réglementations) et suivre les
indicateurs d'activité exigés par les marchés publics et dispositifs IAE

 Participer aux comités de suivi de parcours et aux entretiens d'étape ; valider les entrées et
sorties de parcours

+ Suivre les heures réalisées, la production, les marges et la rentabilité ; valider les factures

« Assurer le suivi opérationnel et la bonne exécution du contrat espaces verts et entretien des
locaux conclu avec le bailleur social (planning, qualité, reporting)

+ Contribuer au développement des activités et représenter la structure aupres des clients,
partenaires institutionnels, prescripteurs et bailleur social

« Animer les réunions d'équipe et assurer la circulation des informations entre terrain, direction,
GIE et partenaires

Profil recherché

e Plus de 2 ans d'expérience sur un poste en management ou en intérim
» Connaissance du secteur de I'lAE et de ses cadres réglementaires appréciée

« Profil opérationnel, a I'aise sur le terrain, bonne connaissance des activités espaces verts et/ou
entretien des locaux appréciée

- Aisance informatique indispensable (outils bureautiques, tableaux de bord)

» Solides compétences d'organisation, de planification et de suivi administratif
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CONSORTIAL — Les Jardins de I'Espérance
« Sens du relationnel, diplomatie, communication claire

- Rigueur, autonomie, sens des responsabilités

Conditions

Contrat CDI

Temps de travail Temps partiel, 3 jours/semaine (0,6 ETP)

Lieu La Ciotat (13)

A partir de 1 346 € brut mensuel (0,6 ETP), niveau A de la grille Chargé(e)

Rémunération . .
de missions ou de projets

Convention collective Ateliers et Chantiers d'Insertion (IAE), IDCC 3016

Aucun dipléme spécifique requis. Aisance informatique indispensable
(outils bureautiques, tableaux de bord)

Formation / diplome

Date de prise de poste Septembre 2026

Modalités de candidature

Merci d'adresser CV et lettre de motivation par mail a pontarollos@consortial.fr et
moussav@consortial.fr.

Ce poste est ouvert indifféremment aux femmes et aux hommes.
Ce poste est ouvert aux personnes en situation de handicap (RQTH).
Type de contrat : CDI — Convention collective applicable : Ateliers et Chantiers d'Insertion (IAE), IDCC 3016.
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